PARLAMENTUL ROMANIE]

LEGE
pentru modificarea si completarea Legii nr. 168 din 07.08.2020 privind recunoagsterea

meritelor personalului participant la actiuni militare, misiuni si operatii pe teritoriul sau in afara
teritoriului statului romin si acordarea unor drepturi acestuia, familiei acestuia si urmasilor celui
decedat

Luind in comsiderare recunostinta care trebuie manifestati fatd de sacrificiile,
devotamentul si meritele personalului participant la actiuni militare, misiuni si operatii in afara
teritoriului national, in baza angajamentelor asumate de citre Romania,

in scopul asiguririi continuititii unor drepturi previzute de legislatia anterioara pentru
personalul participant la actiuni militare, misiuni si operatii in afara teritoriului statului roman,

Parlamentul Roméniei adopti prezenta Lege:

Art. I —Legea nr. 168 din 07.08.2020 privind recunoasterea meritelor personalului
participant la actiuni militare, misiuni si operatii pe teritoriul sau in afara teritoriului statului romin
si acordarea unor drepturi acestuia, familiei acestuia si urmagilor celui decedat, publicatd in
Monitorul Oficial, Partea I, nr. 715 din 08.08.2020, se completeaza si se modificd, dupa cum urmeaza.

1. La art. 6 se introduce un nou alineat, cu urmitorul continut:

,Personalului militar aflat in rezervd sau In retragere, veteran din teatrele de operatii,
participant la actiuni militare, misiuni si operatii in afara teritoriului statului romén, cdruia, in urma
executirii misiunilor in teatrele de operatii, i-au fost conferite ordine nationale/ordine/medalii/cruci cu
insemn de rdzboi potrivit Legii nr. 29/2000, republicatd, sau ordine/medalii (sub egida art. 5 sau non-
art.5 din Tratatul Nord-Atlantic) NATO, UE sau ale altor state membre NATO/UE participante la
coalitiile din teatrele de operatii, precum si invalizilor si ranitilor, aflati in activitate, in rezerva ori In
retragere, prin derogare de la prevederile Statutului cadrelor militare in vigoare, i se acordd, cu titla
onorific, Tnaintarea la gradul urmitor, atit pe timp de pace, cit si pe timp de rizboi, la data de 11
Noiembrie, cu ocazia Zilei veteranilor din teatrele de operatii, Zilei NATO sau Zilei Nationale a
Romaéniei, prin grija institutiilor din domeniul apérérii, ordinii publice si securitatii nationale, potrivit
competentelor acestora, pand la gradul de colonel/similar inclusiv, iar pentru inaintarea la gradul de
general de brigadi in rezerva sau In retragere, prin propunere naintati Presedintelui Romaniei de catre
conducitorul institutiei militare din care persoana face sau a facut parte, fie la propunerea asociatiilor si
fundatiilor din sistemul national de ap#rare ordine publicd §i securitate nationald, fie la propunerea
ministrilor de resort, a membrilor comisiilor de ap#rare din Parlament sau a Pregedintelui Roméniei”.

2. Art. 7, aliniatul (1), se modifici si va avea urmitorul cuprins:
,, (1) Ranitii, militarii invalizi, civilii invalizi si personalul participant care au dobéandit afectiuni
fizice si/sau psihice, precum si afectiuni sau boli oncologice (cancer de orice formd, leucemie,
limfom etc.) se mentin, se incadreazi ori se reincadreazd, dup caz, in categoria de personal sau
in corpul militar din care fac ori au ficut parte, la cerere, in institutiile din cadrul sistemului
national de apérare, ordine publici si securitate nationald, in functii militare sau civile stabilite
prin ordin al conducitorului institutiei respective, in conditiile previzute de prezenta lege.”

3. Art. 8 aliniatul (1), se modifici si va avea urmitorul cuprins:
,, (1) Militarii invalizi, civilii invalizi, rénitii si personalul participant care au dobandit afectiuni
fizice, precum si afectiuni sau boli oncologice, indiferent de perioada aparitiei pe parcursul
carierei militare, beneficiazi de urmétoarele drepturi:
a) tratament si/sau asistentd psihologici in tard sau in strdindtate, in cazul in care afectiunile nu

pot fi tratate in tard, cu suportarea cheltuielilor reprezenténd costul tratamentului si al cheltuielilor




aferente din bugetul institutiei din cadrul sistemului national de apérare, ordine publicd si
securitate nationals, dupi caz. Metodologia privind trimiterea la tratament in strdindtate si
achitarea/decontarea cheltuielilor se stabileste prin ordin al conducatorului institutiei respective;
b) tratament de recuperare gratuit in institutii medicale de profil;
¢) asistenti pentru reconversie profesional3 si reintegrare in muncé pentru invalizii de gradul IIJ;
d) orteze, proteze, produse medicale ortopedice si alte produse si dispozitive medicale gratuite,
precum si repararea si inlocuirea acestora ori de cate ori este necesar, la recomandarea medicului
specialist. Metodologia privind achitarea/decontarea cheltuielilor pentru repararea si inlocuirea
acestora se stabileste prin ordin al conducitorului institutiei respective;
e) dreptul de a primi si a purta uniforma militars, dupa trecerea in rezerva sau in retragere, in
conditiile stabilite prin ordin al conducitorului institutiei din cadrul sistemului de aparare, ordine
publici si securitate nationald;
f) asigurarea, in mod gratuit, a locurilor de inhumare in cimitirele militare sau civile;
g) decontarea cheltuielilor de transport cu autoturismul de la si la domiciliu/resedints, respectiv de
la si la locul de munci, potrivit programului de activitate, in conditiile stabilite prin ordin al
conducitorului institutiei respective, pentru personalul participant incadrat in gradul I de
invaliditate care este mentinut, incadrat sau reincadrat in functie;
h) inchirierea sau cumpdrarea, cu prioritate, a unei locuinte din fondul de locuinte sociale al
administratiei publice;
i) o suma forfetars lunar, neimpozabild, in cuantum de 50% din salariul de baz& minim brut pe
tari garantat in platd, reprezentdnd contravaloarea taxei lunare pentru serviciul public de
radiodifuziune si televiziune, a abonamentului lunar de telefonie si a transportului lunar, acordata
beneficiarului, reprezentantului legal ori mandatarului acestuia, imputernicit prin procura.
,(1"1) In cazul personalului participant la actiuni militare, misiuni i operatii in teatre de operatii,
diagnosticat cu afectiuni oncologice, inclusiv, fird a se limita la cancer, leucemie, limfom si alte
neoplazii maligne, se instituie prezumtia legald relativa cd aceste afectiuni sunt dobandite ca urmare a
participarii la aceste misiuni. Beneficiarii nu au obligatia de a face dovada legéturii de cauzalitate intre
participarea la misiuni si aparitia afectiunii.”

Aliniatele (2) - (8) rimén nemodificate.

4. Dupd art. 8 alin. (1) litera i) se introduce o noua literi, lit j) , cu urmétorul cuprins:

»j) personalul militar veteran din teatrele de operatii, aflat in activitate, in rezerva sau in
retragere, participant la actiuni militare misiuni si operatii in afara statului romén, care nu este invalid,
nu a fost ranit si nu a dobéandit afectiuni fizice sau psihice, dar care s-a evidentiat in mod deosebit in
indeplinirea misiunilor de luptd incredintate si ciruia i-au fost conferite ordine/medalii/cruci cu insemn
de rizboi, in conformitate cu prevederile Legii nr.29/2000, republicatd, privind sistemul national de
decoratii al Romdniei, sau ordine/medalii (sub egida art. 5 sau non-art.5 din Tratatul Nord-Atlantic)
NATO, UE sau ale altor state NATO/UE, membre ale coalitiilor din teatrele de operatii, beneficiaza,
cumulativ cu celelalte drepturi previzute in prezenta lege, si de suma forfetard neimpozabilad prevézuta
la art. 8 alin. (1) lit. 1).”

5. Art. 10 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

(1) Personalul participant in teatrele de operatii, ranit in cadrul actiunilor militare, misiunilor si
operatiilor, precum si cel care a dobandit afectiuni fizice si/sau psihice, afectiuni sau boli oncologice
(cancer de orice formd, leucemie, limfom etc.), indiferent de data manifestarii acestora pe parcursul
carierei militare, beneficiazs, pe langs celelalte drepturi stabilite conform legii, de o indemnizatie
lunara neimpozabili in cuantum de doud céstiguri salariale medii brute.



(2) Indemnizatia previzuti la alin. (1) se acordi de la data producerii vatédmarilor corporale,
respectiv de la data diagnosticarii afectiunilor fizice si/sau psihice ori a afectiunilor sau bolilor
oncologice (cancer de orice formé, leucemie, limfom etc.).

(3) Drepturile previzute la alin. (1) se acords, in cazul afectiunilor oncologice, fard a fi necesard
dovedirea legaturii de cauzalitate intre participarea la misiuni si aparitia acestora.”

6. Art.12 se modifici si va avea urméitorul cuprins:
., (1) Personalul participant, aflat in activitate, in rezerva sau in retragere, care a dobandit
calitatea de Veteran din teatrele de operatii si care nu este invalid, nu a fost rinit si nu a
dobandit afectiuni fizice, psihice sau oncologice in urma participirii la actiuni militare,
misiuni si operatii in afara teritoriului national, beneficiazii de urmitoarele drepturi:
a) dreptul de a purta uniforma militari, dupi trecerea in rezervi sau in retragere;
b) o sumsi forfetard lunard, neimpozabild, in procent de 25% din céstigul salarial mediu brut;
¢) personalul participant, aflat in activitate, in rezervd sau in retragere, care a dobéandit
calitatea de Veteran din teatrele de operatii si ciruia i-au fost conferite, pentru participarea la misiuni
externe, ordine sau medalii nationale cu insemn de rizboi, in conformitate cu prevederile Legii nr.
29/2000, republicati, privind sistemul de decoratii al Romdniei sau ordine/medalii (sub egida art. 5 sau
non-art.5 din Tratatul Nord-Atlantic) NATO, UE sau ale altor state NATO/UE, membre ale coalitiilor
din teatrele de operatii, dupi trecerea in rezervi sau In retragere, indiferent dacd au fost sau nu réniti,
precum si ranitii si urmasii celui decedat, beneficiaza suplimentar si cumulativ de drepturile deja
previizute in lege si de o indemnizatie lunard neimpozabild, dupd cum urmeaza:

- personalul decorat cu ordine sau medalii nationale cu insemn de rizboi, in conformitate
cu prevederile Legii nr. 29/2000, republicatii, privind sistemul de decoratii al Rominiei,
beneficiazi de o indemnizatie lunarid neimpozabili in cuantum de 75% din castigul salarial
mediu brut.

- personalul decorat cu ordine/medalii (sub egida art. 5 sau non-art.5 din Tratatul Nord-Atlantic)
NATO, UE sau ale altor state NATO/UE, membre ale coalitiilor din teatrele de operatii, beneficiazd de
o indemnizatie lunari neimpozabil in cuantum de 25% din castigul salarial mediu brut.

(2) Sumele previzute la alin. (1) lit. b) si ) se acorda beneficiarului, reprezentantului legal sau
mandatarului acestuia, imputernicit prin procurd, conform metodologiei stabilite prin ordin al
conducatorului institutiei din cadrul sistemului national de apdrare, ordine publici si securitate
nationald.

(3) in situatia in care personalului care a dob&ndit calitatea de Veteran din teatrele de operafii i
s-au acordat att ordine sau medalii nationale cu insemn de rizboi, in conformitate cu prevederile Legii
nr. 29/2000, republicats, privind sistemul de decoratii al Romdniei, cit si ordine/medalii (sub egida art.
5 sau non-art.5 din Tratatul Nord-Atlantic) NATO, UE sau ale altor state NATO/UE, membre ale
coalitiilor din teatrele de operatii, acesta va beneficia de o singura indemnizatie lunard neimpozabild, in
cuantumul cel mai avantajos.”

7. Articolul 15 se modifici si va avea urmiitorul cuprins:

,,Copiii ranitilor, militarilor invalizi, civililor invalizi, precum si ai personalului participant care a
dobandit afectiuni fizice si/sau psihice ori afectiuni sau boli oncologice au prioritate la inscrierea in
cresele si griadinitele din sistemul public.”

8. Articolul 16, aliniatul (1) se completeazi/modifici si va avea urmitorul cuprins:
,»(1) Familia militarilor invalizi, a civililor invalizi, a rénitilor, si a personalului care a dobéndit
afectiuni fizice sau oncologice beneficiaza la cerere, de urmétoarele drepturi:
a) transferul sau inscrierea copiilor, fard examen, in institutiile de Invatamant preuniversitar sau
universitar din subordinea institutiilor din sistemul national de apérare, ordine publica si securitate
nationald, dupi caz, pe baza rezultatelor la invataturd obtinute in institutiile civile de invitdmant si a
testelor de aptitudini, in conditiile prevézute prin ordin al conducatorului institutiei din cadrul
sistemului de apérare, ordine publici si securitate nationald;
b) acordarea de burse de studii lunare pentru copii, de cétre institutiile din sistemul national de
aparare, ordine publicd si securitate nationald. Bursele se platesc lunar pentru copiii personalului
participant incadrat in gradele I, II si III de invaliditate, prin aplicarea unui coeficient de 1,0 asupra




cstigului salarial mediu brut utilizat la fundamentarea bugetului asigurrilor sociale de stat aferent
anului pentru care se face plata;

¢) incadrarea copiilor si/sau a sotului in functii militare sau similare, dupé caz, in cadrul institutiei
din sistemul national de apirare, ordine publica i securitate nationald, dac indeplinesc conditiile
necesare ocupdrii posturilor respective, fard examen sau concurs;

d) incadrarea copiilor si/sau a sotului in posturi de personal civil contractual in cadrul institutiei
sistemului national de apirare, ordine public si securitate nationald, dacd indeplinesc conditiile
necesare ocupirii posturilor respective, fard examen sau concurs.”

Aliniatele (2) - (5) rimén nemodificate.

9. Art. 17 aliniatul (1) se modifica si va avea urmitorul cuprins:

,»(1) Militarii invalizi, civilii invalizi, rinitii, persoanele care au dobandit afectiuni fizice, cele
care au dobandit afectiuni oncologice, precum si urmasii personalului participant decedat ca urmare a
participarii la actiuni militare, misiuni si operatii pot fi invitati si participe la actiuni festive sau
comemorative organizate de institutiile din cadrul sistemului national de apérare, ordine publicd si
securitate nationald.”

10. Art. 22 se modifici si va avea urmétorul cuprins:

,»Dispozitiile prezentei legi nu se completeazi cu prevederile Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificdrile §i
completdrile ulterioare.

(1) Veteranii din teatrele de operatii sunt scutiti de la plata impozitului anual pentru un singur
autoturism aflat in proprietatea sau coproprietatea familiei.

(2) De asemenea, veteranii din teatrele de operatii sunt scutiti de la plata impozitului pe cladirea
cu destinatia de locuinti de domiciliu a familiei, precum si pe terenul aferent acesteia.

(3) Scutirile previzute Ia alin. (1) si (2) se aplicd de drept, fari a fi conditionate de adoptarea unei
hotirari a consiliului local sau a oricdrui alt act administrativ.

Totodats, veteranii din teatrele de operatii pot beneficia de scutiri ori reduceri ale altor taxe
locale, stabilite prin hotirari sau regulamente ale unititilor administrativ-teritoriale de domiciliu ori de
resedintd.”

11. Art. 24 se modifici si va avea urméitorul cuprins:

,,Cuantumul drepturilor din prezenta lege, stabilite in functie de valoarea céstigurilor salariale
minime si medii brute pe tard, garantate in plata, dupi caz, se actualizeaz ori de céte ori acestea se
majoreazi, conform datelor oficiale anuale ale Institutul National de Statisticé, fird a putea fi prorogate
sau améanate prin alte legi ori ordonante de urgentd.”

12. Art. 25 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

,Drepturile acordate conform prezentei legi nu se impoziteazd, nu se includ in baza lunaré de
calcul al contributiilor sociale obligatorii, nu sunt luate in calculul la stabilirea venitului lunar net in
vederea executirii silite ori a altor obligatii similare ale beneficiarilor si nu afecteazi acordarea altor
drepturi.”

Art. II. Prezenta Lege intri in vigoare la data de 01.07.2026 dupd publicarea in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea I, dupi completare, cu renumerotarea corespunzitoare a textelor.

Art. IT1.
,,in termen de 30 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentei legi, conducatorii institutiilor din

cadrul Sistemului National de Aparare, Ordine Publicd si Securitate Nationala asigura fondurile
necesare punerii in aplicare a prevederilor acesteia si emit normele de aplicare a acestei reglementari
in cadrul fiec#rei institutii in parte.”

Aceastii lege a fost adoptati de Parlamentul Roméniei, cu respectarea prevederilor art. 75
si ale art. 76 alin. (1) din Constitutia Roméniei, republicata.




ANEXA

Impact financiar al Proiectului de lege pentru completarea Legii nr. 168/2020

1. Beneficiari:
a) urmasii militarilor decedati in actiuni militare, decorati cu ordine nationale cu insemn de
rédzboi: 32 viduve si 114 copii;
b) veterani din teatrele de operatii riniti, raniti grav ori cu afectiuni psihice: 216 (23 grad I, 55
grad II, 114 grad 3 si 24 cu afectiuni psihice)
¢) veterani din teatrele de operatii decorati cu ordine/medalii nationale cu insemn de rdzboi:
95;
d) veterani din teatrele de operatii decorati cu ordine/medalii/cruci cu insemn de rézboi: 351
e) 24.800 veterani din teatrele de operatii, militari activi/in rezerva/in retragere din cadrul
MADPN;
f) 1500 veterani din teatrele de operatii militari/politisti activi/in rezerva/in retragere din cadrul
MAIL
g) 500 veterani din teatrele de operatii militari activi/in rezerva/in retragere din cadrul SPP,
SRI, SIE;
h) aproximativ 1000 veterani din teatrele de operatii decorati cu medalii NATO
2. Impact financiar anual pe categorii de beneficiari:
-valoarea salariului mediu brut in anul 2026, conform INS: 9300 lei, brut;
- valoarea salariului minim brut garantat in platé in anul 2026: 4050 lei brut.

a) Valoarea totald anuali a acordirii sumei forfetare previzute la art. 8 lit.j):
(95+351+1000) x 50% x 4050 lei x 12 luni= 1446x2025lei x 12 = 35.137.800 lei;

b) Valoarea indemnizatiei anuale previizute la art. 12 lit. b):
(24800 + 1500 + 500) x 25% x 9300 lei x 12 luni = 28800 x 2335 lei x 12 =747.720.000
lei;
-activi (21000+800-+200) x 575 lei x 12 luni = 151.800.000 lei; - aflati deja in platd
-pensionari (3800+700+300) x 1000 lei x 12 luni = 57.600.000 lei; - aflati deja in platd

Subtotal:
747.720.000 lei - 151.800.000 lei -57.600.000 lei = 538.320.000 lei
¢) Valoarea indemnizatiei anuale pentru personalul decorat cu ordine nationale cu

insemn de razboi:
95 x 75% x 9300 lei x 12 luni = 7.951.500 lei.
d) Valoarea indemnizatiei anuale pentru personalul decorat cu medalii NATO:

1000 X 25% X 9300 lei X 12 luni =27.900.000 lei
TOTAL GENERAL ANNUAL = 745.929.300 LEI
146.260.647 euro



